So registrieren Sie sich als Unternehmen TAGE
und legen lhr Unternehmensprofil an

Besuchen Sie die Projekthomepage www.tagederausbildung.de. Unter dem Reiter ,,Infos fir
Unternehmen” finden Sie oben rechts zwei Buttons.

Darum geht's Infos fiir Jugendliche Infos fiir Eltern Infos fir Unternehmen Partnerseite

InfOS fﬁr Unternehmen Jetzt als Unternehmen fir die Tage der Ausbildung anmelden »]

Einloggen als bereits registriertes Unternehmen »]

Mit dem oberen kénnen sich neue Unternehmen registrieren lassen, um an den Tagen der
Ausbildung teilzunehmen.

Mit dem zweiten Button konnen sich bereits registrierte Unternehmen immer wieder im System
einloggen, um z.B. ihre Angaben zu dndern. Siehe unten.

REGISTRIERUNG

Wenn Sie sich als neues Unternehmen anmelden mdchten, wahlen Sie den Button:

Jetzt als Unternehmen fur die Tage der Ausbildung anmelden *]

Es erscheint ein Formular, das Sie ausfillen missen. Beachten Sie bitte immer die gelbmarkierten
Textpassagen! Diese geben wichtige Hinweise.

Besonders wichtig im Registrierungsprozess ist das Thema Standort und Hauptfirmensitz:

Unternehmen mit mehreren Standorten im Vogelsbergkreis registrieren sich bitte fiir jeden
einzelnen Standort, der teilnehmen moéchte, separat.

Beachten Sie bitte, dass Sie fiir jeden Standort bei der Registrierung einen eindeutigen und ggf. leicht
angepassten Firmennamen (z.B. Unternehmen Mustermann Standort Alsfeld) und die Postadresse
des Standorts eintragen.

Beachten Sie bitte auch, jeweils eine neue Emailadresse und ein neues Passwort fiir jeden Standort
zu verwenden.

Liegt Ihr Hauptfirmensitz auBerhalb des Vogelsbergkreises, registrieren Sie sich bitte gleich mit den
Daten des Vogelsberger Ausbildungsstandortes, der teilnehmen mochte und nicht mit dem
Hauptfirmensitz.

Unternehmen, die ihren Firmensitz nicht im Vogelsbergkreis haben und auch keinen Standort im
Vogelsbergkreis betreiben, an dem ausgebildet wird, kbnnen an den Tagen der Ausbildung nicht
teilnehmen.
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http://www.tagederausbildung.de/

Das auszufiillende Formular sieht so aus:

Die mit einem * gekennzeichneten Felder sind Pflichtfelder.

Name des Unternehmens *

Ansprechperson *

Bitte nur eine Emailadresse eintragen!

E-Mail-Adresse * . s . .
al Notieren Sie sich die verwendete Emailadresse.

Telefonnummer *

StraBe *

PLZ *

ort*

Ortsteil

Passwort *

Notieren Sie sich Ihr Passwort!

Passwort wiederholen *

B Die Ausbildungsberechtigung fur unser/mein Unternehmen liegt vor.

Nachdem Sie das Formular als neues Unternehmen ausgefillt haben und den Button , Jetzt
anmelden” geklickt haben, erhalten Sie diese Meldung:

Anmeldung Unternehmen

Vielen Dank fiir lhre Anmeldung zu "Tage der Ausbildung”.

Wir prfen nun lhre Angaben. Sobald der Zugang freigeschaltet ist, erhalten Sie eine E-Mail und Sie konnen sich zur Erstellung lhrer
Seite einloggen. Die Freischaltung kann etwas Zeit in Anspruch nehmen.

Mit freundlichen Grien

Ihr Team der "Tage der Ausbildung”

Wir schalten nun im Hintergrund lhren Zugang frei und schicken Ihnen eine E-Mail zur Information.
Dies geschieht nicht automatisiert in Echtzeit, erfolgt aber in der Regel an Werktagen sehr zeitnah.

UNTERNEHMENSPROFIL ANLEGEN

Nachdem Sie von uns die E-Mail ,,Ihr Zugang ist freigeschaltet” erhalten haben, kénnen Sie sich mit
Ihrer angegebenen E-Mailadresse und dem gewahlten Passwort als bereits registriertes
Unternehmen im System einloggen. Gehen Sie dazu wieder auf den Reiter ,,Infos fiir Unternehmen”
auf der Homepage und wahlen Sie dort den Button:

Einloggen als bereits registriertes Unternehmen *]
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Alternativ geht dies auch uUber den Direktlink https://www.tagederausbildung.de/login.html

Auch wenn Sie Ihr Passwort vergessen sollten, ist dies der richtige Ort. Uber ,Passwort vergessen?“
kénnen Sie ein neues anfordern.

Darum geht's Infos fiir Jugendliche TInfos fiir Eltern Infos fiir Unternehmen Partnerseite

Benutzeranmeldung

E-Mail-Adresse

Passwort
Anmelden

Passwort vergessen?

Uber ,Anmelden” gelangen Sie nun auf die Bearbeitungsseite lhres Unternehmens. Dort kénnen Sie
ein Logo hochladen, die Berufe, die Ihr Unternehmen ausbildet, anlegen und andere Angaben
vornehmen. Dies sind die Informationen, die z.B. Jugendliche und Eltern spéater einsehen kdénnen.

Anlegen lhrer Ausbildungsberufe:

AU oI (o [F]gf=4to I Vil Dachdecker/in (m/w/d)

EIS g0 =g o]l Bau- und Ausbauberufe v RSN dIE@GIIESGIVEN Ab Hauptschulabschlus: v
Bau- und Ausbauberufe

Bekleidungs-, Textil- und Lederberufe
LURLICINYESeE Chemische und Reinigungsberufe
SNty £/ekiro- und Metallberufe LIS Ab Mittlere Reife v
Gesundheits- und Korperpflegeberufe
Holzberufe
Ausbildungsbe Hotel- und Gaststattenberufe
Informations- und Telekommunikationsberufe
Berufsgruppe: Kaufmannische Berufe Je SIS Ab Hauptschulabschlus: v
Lebensmittelberufe
Papier- und Druckberufe
sonstige Berufe

Ausbildungsbe

SN =elo I Verkehrs- und Logistikberufe LIS Alle Schulabschlisse v

+ mit Klick kdnnen Sie zusatzliche Ausbildungsberufe anlegen

Die Benennung des Ausbildungsberufs erfolgt ohne eine Vorauswahlmaoglichkeit. Nutzen Sie bitte
die offiziellen Ausbildungsberufsbezeichnungen. Beziiglich der Geschlechterangabe empfehlen wir
dringend die Beachtung des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG). Berticksichtigen Sie das
dritte Geschlecht z.B. in der Form ,,(m/w/d)“.
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https://www.tagederausbildung.de/login.html

Die Berufsgruppe wird per Auswahlmeni gewahlt. Sortieren Sie den Ausbildungsberuf moglichst
passend in eine der vorgegebenen Berufsgruppen ein. Jugendliche werden spater die Angebote u.a.
nach diesen Gruppen filtern und durchsuchen. Nur bei nicht oder schwer zuordenbaren Berufen
wahlen Sie bitte die Kategorie ,,sonstige Berufe”.

Den von lhnen gewtlinschten Schulabschluss vergeben Sie wieder Gber ein Auswahlmenii.

Uber das Plussymbol kénnen Sie jeweils weitere Ausbildungsberufe anlegen.
+ mit Klick kdnnen Sie zusatzliche Ausbildungsberufe anlegen

Sie kdnnen einen Ausbildungsberuf auch wieder I6schen. Klicken Sie dazu bitte auf den roten Satz.
Vorsicht: Die Loschung erfolgt ohne nochmalige Abfrage!

Beachten Sie auf der

Bearbeitungsseite lhres Unternehmens unbedingt den gelben Hinweis ganz unten:

Durch Anklicken springen Sie direkt zur Vorschau Ihrer Angaben. Diese Vorschau wird in einem neuen Reiter in Ihrem Browser gedffnet. Machten Sie
weitere Anderungen vornehmen, springen Sie bitte oben links in Inrem Browser zuriick zum Reiter "Bearbeiten".
Hinweis: Sollten vorgenommene Anderungen in der Vorschau nicht zu sehen sein, driicken Sie bitte die Taste F5, um den Cache des Browsers zu

aktualisieren.

Speichern und absenden

TIPPS ZU DEN TEXTFELDERN

Bitte speichern Sie zur Sicherheit Ihre Angaben gerade in den beiden groRen Textfeldern ,Allgemeine
Infos zu unserem Unternehmen:“ und , Information zur Ausbildung und zu Praktika bei uns:“
zusatzlich auf Ihrem Rechner (z.B. als Textdatei) ab.

Zu diesen beiden groRen Textfeldern geben wir lhnen nun noch ein paar inhaltliche Anregungen.

Allgemeine Infos zu unserem Unternehmens

Anregungen: Jugendliche interessiert meist weniger eine detaillierte Firmenhistorie. Wir empfehlen
hier kurz zu schreiben, wie viele Personen in Ihrem Unternehmen beschaftigt sind und was die
Haupttatigkeitsfelder sind. Welche Produkte werden hergestellt? Welche Dienstleistung wird
angeboten? Gibt es Anknipfungspunkte zum Alltag der Jugendlichen? Stellen Sie etwas her oder sind
Sie an etwas beteiligt, das der oder die Jugendliche kennen oder benutzen kénnte? Welchen Wert oder
Sinn hat das Betatigungsfeld Ihres Unternehmens fiir die Gesellschaft? Schreiben Sie etwas zur
Betriebsatmosphare und zum Umgang miteinander. Gibt es Grundprinzipien, denen |hr Unternehmen
folgt?

Seited4von5



Information zur Ausbildung und zu Praktika bei uns:

Anregungen: Laden Sie zu Praktika ein! Schreiben Sie kurz, was Sie von Praktikantinnen bzw.
Praktikanten erwarten und welche Einblicke Sie ihnen ermoglichen. Teilen Sie mit, dass es im
Praktikum eine feste Ansprechperson fiir den jungen Menschen gibt. Nennen Sie z. B. die Ausbildungs-
vergltung und was Sie lhren Auszubildenden anderweitig bieten (z.B. Fortbildung, Jobsicherheit, Hilfen
bei Berufsschulschwierigkeiten, etc.). Was macht eine Ausbildung in Ihrem Unternehmen besonders
im Vergleich zu anderen Unternehmen? Was macht die Ausbildungsberufe, die Sie anbieten,
interessant? Was erwarten Sie von Auszubildenden (zahlt Motivation fiir Sie z.B. mehr als gute Noten)?
Teilen Sie mit, dass man eine Lehre bei Ihnen gut absolvieren kann, wenn man dieses oder jenes kann
oder mitbringt (z.B. handwerkliches Interesse, SpaRR an Biroorganisation). Teilen Sie mit, welcher
Schulabschluss noétig ist und warum dies so ist. Verwenden Sie eine einfache Sprache ohne viele
Fremdworte und Fachbegriffe.

Weitere Fragen? — Rufen Sie uns an!

Im Amt fiir Wirtschaft und den landlichen Raum des Vogelsbergkreises sind dies lhre
Ansprechpersonen fir die Tage der Ausbildung:

Jelena Dippell, T:+49 6641 977-6606
Harald Finke, T:+49 6641 977-6611

Stand Juni 2024

<>,

VOGELSBERG

Seite5von5



